
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الخطة التشغيلية لجمعية السرطان السعودية 
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الجمعية السعودية الخيرية لرعاية مرضى السرطان هي جمعية خيرية تأسست   من نحن 
القطاع الغير ربحي من قبل المركز الوطني لتنمية    252مرخصة برقم    2003عام    

شراكة فاعلة مع الداعمين والمتطوعين والمجتمع للحد من انتشار مرض  ب رسالتنا 
 السرطان 

 وطن خالٍ من السرطان   رؤيتنا  
التركيز على المستفيد    - الاستدامة      - الابتكار      - الرشاقة    قيمنا    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تقديم المساعدات المعنوية والمادية والعينية للمحتاجين من مرضى السرطان وأسرهم ، حسب   .1
دعم   ومجموعة  توعية  حلقات  وتنظيم  للمرضى  دورية  زيارات  كتنظيم  الجمعية  ونظام  إمكانيات 

 .للمرضى وعائلاتهم 
تنظيم برامج توعية صحية تثقيفية مناسبة لمرضى السرطان وأسرهم وكافة أفراد المجتمع مثل  .2

تنظيم الندوات والمحاضرا ت بالمؤسسات التعليمية والاجتماعية المختلفة ، واعداد وطباعة 
 .الكتيبات الصحية وتوزيعها عن الوقاية من السرطان

بخدمات   .3 والمهتمين  والمعنيين  والمستفيدين  الأعضاء  بين  فيما  مناسبة  تواصل  وسيلة  تبني 
الجمعية كإنشاء موقع للجمعية على الانترنت أو اعداد نشرة دورية بعد الحصول على الموافقات  

 الرسمية لذلك . 
اعداد قاعدة بيانات بما يتعلق بتخصيص الجمعية والمحافظات التي تخدمها كإعداد قاعدة بيانات  .4

عن أمراض السرطان بالمنطقة الشرقية والمراكز العاملة في هذا المجال ...إلخ والاتصال 
   بمعاهد الأبحاث العلمية والطبية لتبادل الخبرات ولتقديم العون لمرضى السرطان .

الاسهام في انشاء مراكز بحثية وعلاجية وتعليمية وخيرية ذات علاقة بأمراض السرطان  .5
 بالمناطق التي تخدمها الجمعية وذلك بالتعاون مع الجهات المعنية حكومية كانت أو خاصة  .

استقطاب المنح التعليمية والتدريبية لتدريب الكفاءات المتخصصة فيما له علاقة بتخصيص  .6

الجمعية وذلك بالتنسيق مع الجهات المعنية كوزارة الصحة ووزراة التعليم  ومراكز التدريب ذات 

 العلاقة وذلك للاسهام في تطوير الكفاءات البشرية الطبية 

 المساهمة في توفير الأدوية التي لا تتوفر بالمستشفيات المتخصصة لعلاج الأورام. .7

 أهدافنا   



 

 

 المستهدف مؤشر الاداء صنيف البرنامجت أهداف البرنامج برنامجال

 وقت التنفيذ 

الربع  الميزانية  المسؤولية 

 الأول

الربع 

 الثاني

الربع 

 الثالث

الربع 

 عبالرا

 برنامج الاسكان 

تقديم السكن لمصاب السرطان اثناء تلقيه العلاج 

الكيماوي أو الإشعاعي بعد استيفاء الشروط والعمل  

 على توفير جهة داعمة اخرى لتقديم الخدمة.

اجتماعي )جميع 

البرامج والأنشطة 

الاجتماعية الموجهة  

لدعم الروابط  

الاجتماعية مثل 

الملتقيات الاجتماعية 

والمراكز الصيفية 

والملتقيات الرمضانية 

المسنين  توديوانيا

والمشاركة في  

الوطني  فعاليات اليوم

 ( والأعياد

 1500 1500 1500 1500 6000 عدد الليالي 

ن 
دي

في
ست

م
 ال

ت
ما

د
خ

 

995,150 

برنامج  

 المواصلات 

  -الخبر    -نقل المريض من مقر سكنه )الدمام 

المستشفى لتلقي العلاج بناء على   الظهران( الى

تاريخ الموعد المسجل من قبل المستشفى وإعادته  

 .الانتهاءبعد 

 66,415 750 750 750 750 3000 عدد الرحلات

برنامج الأجهزة  

الطبية و  

المستلزمات  

 الصحية  

الطبية على حسب  المستلزمات والأجهزةتوفير 

 . المرضى والمتعافينحاجة 
 532,499 750 750 750 750 3000 عدد المستلزمات

برنامج علاج  

 المقيمين  
 140,097  20 20 20 20 80 عدد المستفيدين  تقديم الدعم العلاجي لمصابين السرطان 

المستفيدين برامج    



 

برنامج العمرة و  

 المدينة المنورة 

تقديم خدمات دينية لمرضى السرطان متمثلة في  

 الداعمة.  الجهةالحج والعمرة مع توفير 

اجتماعي )جميع 

البرامج والأنشطة  

الاجتماعية الموجهة  

لدعم الروابط 

الاجتماعية مثل  

الملتقيات  

الاجتماعية والمراكز  

الصيفية والملتقيات  

  توديوانيا الرمضانية 

المسنين والمشاركة  

 في فعاليات اليوم

 ( الوطني والأعياد

 50 50 50 50 200 عدد المستفيدين 
خدمات  

 المستفيدين

136,711 

حوسبة  

 ت را الاستشا 

تأسيس برنامج للاستشارات الخاصة بالمرضى أو 

 المتعافين
 15 15 15 15 60 عدد المستفيدين 

نظم 

المعلومات  

والدعم 

 الفني

 

5000 

برنامج الدعم  

 النفسي 

توفير الرعاية النفسية للمرضى والمتعافين تحت  

اشراف طاقم طبي واخصائيين نفسيين للدعم  

 النفسي لمرضى السرطان والمتعافين ومساعدتهم

فيها والعمل  لتجاوز المرحلة الصعبة التي يمرون 

على اتفاقيات مع التطبيقات المختصة بالصحة  

 النفسية. 

 50 50 50 50 200 جلسات عدد ال
خدمات  

 المستفيدين

 

 

10000 

 حلم وحياة 
دورات لتطوير الذات وتقوية الشخصية لمرضى  

 السرطان والمتعافين لخدمة المجتمع بشكل أفضل. 
  12 12 12 12 48 عدد المستفيدين 

 

5000 

 ساند برنامج  
اتفاقية مع شركات العمالة المنزلية لمستفيدين 

 السرطان. مرضى 
  100 100 100 100 400 الزياراتعدد 

60,889 

للمرضى إقامة حفلات المعايدة وتجهيز فعالية  برنامج أسعدني 

 100 100 100 100 400 عدد المستفيدين .وأسرهم والمتعافين

البرامج+  

خدمات  

 المستفيدين

 

5000 

 برنامج جودة حياة 
صحية رياضية وشركات غذائية  مع نوادياتفاقية 

لتعزيز صحة مرضى السرطان حيث ان الغذاء   وذلك

 الصحي عامل مهم في شفائهم. 

 1 2 1 1 5 عدد النوادي 
خدمات  

المستفيدين  

+ العلاقات  

 العامة

 

 5 5 5 5 20 عدد المستفيدين 

برنامج العلاج  

 التأهيلي   الطبيعي 
اتفاقية مع مراكز صحية لتقديم العلاج الطبيعي 

 .المرضى بعد ألم العلاج الكيماويالتأهيلي لحاجة 
 - - - 1 1 عدد المراكز 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 15 15 15 15 60 عدد المستفيدين  

 شراء وقف للجمعية   وقف الجمعية  
 - - - 1 1 عدد اللأوقاف 

20000000 

مبادرة ترميم  

 وتجميل الثدي 

 

التعاون مع المستشفيات لعمل عمليات الترميم بعد  

 .استئصال الثدي للمرضى

 

  - 1 - 1 1 عدد المستشفيات 

500,545 
  1 1 1 1 4 عدد العمليات 



 

 

 

 

 

 

 مؤشر الاداء صنيف البرنامجت مجاأهداف البرن برنامجال
المست

 هدف

 وقت التنفيذ 
مسؤولية  

 التنفيذ 
الربع  الميزانية 

 الأول

الربع 

 الثاني

الربع 

 الثالث

الربع 

 عبالرا

برنامج الفحص  

 الآمن  

التعاون مع التجمع الصحي بالدمام لتحديد مواقع  

وقراءة الاشعة من قبل  الماموغرامتشغيل شاحنات 

الأطباء المختصين للكشف عن أكبر شريحة من  

 المجتمع.

اجتماعي )جميع البرامج والأنشطة 

الاجتماعية الموجهة لدعم الروابط 

الاجتماعية مثل الملتقيات الاجتماعية 

والمراكز الصيفية والملتقيات  

المسنين   توديوانياالرمضانية 

والمشاركة في فعاليات اليوم الوطني 

 ( والأعياد

 2500 500 500 500 4000 الفاحصاتعدد 
البرامج  

 والأنشطة 

             
1,627,400   

 

توثيق حسابات  

منصات  

التواصل  

 الاجتماعي 

حفظ الحسابات من الفقدان والاختراق وكسب ثقة  

والحصول على ميزات التوثيق في سرعة  المجتمع 

 الانتشار 

 الاعلام  - 1 1 - 2 توثيق الحسابات 

                  

81,204.60                
 

 اقرأ برنامج  

العمل على اتفاقية تعاون مع المكتبات الكبرى 

في المجال الصحي   منتقاةولذلك لتحديد كتب 

باسم  والنفسي وتطوير الذات وتوفير نظام الاستعارة 

 جمعية السرطان السعودية. 

 2 عدد المكتبات

5 5 5 5 

العلاقات  

العامة 

 والاعلام 

81,204.60         

 20 عدد المستفيدين 

 برنامج التطوع  

 بناء بيئة جاذبة للتطوع -

 بناء برنامج التطوع-

 بالجمعية وقاعدةانشاء فريق تطوعي خاص -

 بيانات للمتطوعين مع اختيار رئيس للجنة 

 تدريبية  ورشو بناء برنامج استدامة للمتطوعين-

 التطوع  150 50 50 50 300 عدد المطوعين 

81,204.60         

 برامج المجتمع 

يم(التصم-التطوع-الاعلام-العلاقات-)البرامج    



 

 تفعيل اليوم العالمي للتطوع. -

 استقطاب المحترفين للتطوع  -

 مشاركة القيادات في العمل التطوعي -

مجتمع  برنامج  

 واعي 

تفعيل الأيام والأشهر العالمية للسرطان بأركان  

توعوية ومحاضرات تثقيفية وإطلاع المرضى على  

 كيفية التسجيل ومعرفة أماكن الكشف المبكر.

 الندوات،، الملتقيات)توعوي وتثقيفي 

 العمل،ورش  المؤتمرات،  المحاضرات،

  التوعوية،الحملات  الاستشارات،تقديم 

البروشورات والمطويات والمنشورات 

 التوعوية،الرسائل   الأفلام،  والكتيبات،

البحوث والدراسات المتعلقة بالعلوم 

 الاجتماعية(

 عدد المستفيدين
1000.00

0 

100.00

0 

100.00

0 

100.00

0 
700.000 

+  البرامج 

العلاقات  

والاعلام +  

 التطوع 

81,204.60                

برنامج  

مبادرات  ال

 مجتمعية ال

الشركات   - )المستشفياتعمل اتفاقيات مع الجهات 

لعمل الفعاليات   المطاعم( -مراكز التسوق  -

 التوعوية 

عدد الجهات 

 المشاركة 
200 20 20 50 30 

العلاقات  

العامة 

علام +  لإوا

 البرامج  

81,204.60         

ملتقى  برنامج  

 الطبيب الواعي 

الوطنية في   2030تحفيز الباحثين على تفعيل رؤية 

 منظومة البحث العلمي 

الباحثين من مختلف  الأطباء تعزيز روح التنافس بين 

 التخصصات

في   الأطباءالوقوف على الصعوبات التي تواجه 

 إعداد أو نشر الأبحاث 

 تبادل الخبرات في التخصصات المختلفة 

 الندوات،، الملتقيات)توعوي وتثقيفي 

 العمل،ورش  المؤتمرات،  المحاضرات،

  التوعوية،الحملات  الاستشارات،تقديم 

البروشورات والمطويات والمنشورات 

 التوعوية،الرسائل   الأفلام،  والكتيبات،

البحوث والدراسات المتعلقة بالعلوم 

 الاجتماعية(

 1 1 1 1 4 عدد اللقاءات

العلاقات  

العامة 

والاعلام +  

البرامج  

 والأنشطة 

81,204.60         

 الأمل برنامج  
ضمن  المتعافين تحت مظلة الجمعيةالتعاون مع 

 الفعاليات المقامة للتوعية عن السرطان. 
 5 5 5 5 20 الأعضاءعدد 

البرامج  

وخدمة  

 المستفيدين  

81,204.60         

 التسويق برنامج  

 التعاون مع شركة تسويقية لـ  

 وتحديث الموقع الإلكتروني  على تطويرالعمل  .1

مواقع التواصل الاجتماعي الرسمية  تطوير .2

 للجمعية

التسويق للداعمين والتعريف بخدمات الجمعية   .3

 ورؤيتها 

بناء قدرات الجمعيات )برامج الدعم 

المالي والإداري للجمعية وتطوير  

الموارد البشرية للعاملين فيها ويشمل 

الإيجارات والتأثيث ووسائل النقل 

 والاستثمار( وطلبات التملك 

وضع خطة  

 وتنفيذها 

وضع 

خطة  

 وتنفيذها 

التأسي

 س
 تطوير  تطوير  تطوير 

العلاقات  

العامة 

 والاعلام 

81,204.60                



 

الموقع  

 الالكتروني 
 1500 1500 500 500 4000 عدد زوار الموقع  تطوير الموقع الإلكتروني

الدعم الفني  

ونظم  

 المعلومات

81,204.60                

بريد  برنامج 

 المناسبات 

تفعيل المناسبات والأيام العالمية عن طريق ارسال 

بريد الكتروني للأعضاء والداعمين وأصحاب 

 المصلحة

اجتماعي )جميع البرامج والأنشطة 

الاجتماعية الموجهة لدعم الروابط 

الاجتماعية مثل الملتقيات الاجتماعية 

والملتقيات   والمراكز الصيفية

الرمضانية وديوانيات المسنين  

والمشاركة في فعاليات اليوم الوطني 

 (وعيد الفطر وعيد الأضحى

 200 200 200 200 200 عدد المستفيدين

 السكرتارية

81,204.60         

 3 3 3 3 12 البريد المرسل 

  الجمعية   تطبيق 

 الالكتروني 

للجمعية مع ذكر   خاص تطبيقتأسيس بالبدء 

التفاصيل لاحقاً والقيام بالاتفاقية مع الجهات  

 المختصة. 

بناء قدرات الجمعيات )برامج الدعم 

المالي والإداري للجمعية وتطوير  

للعاملين فيها ويشمل الموارد البشرية 

الإيجارات والتأثيث ووسائل النقل 

 وطلبات التملك والاستثمار( 

 

 تطوير  تطوير  تأسيس - تأسيس تأسيس التطبيق

الدعم الفني  

ونظم  

 المعلومات

81,204.60         

الرسائل  برنامج  

 النصية 

تفعيل الرسائل النصية للتعريف عن الجمعية  

للمستفيدين عن طريق الجهات واستقبال التبرعات 

 المختصة. 

اجتماعي )جميع البرامج والأنشطة 

الاجتماعية الموجهة لدعم الروابط 

الاجتماعية مثل الملتقيات الاجتماعية 

والملتقيات   والمراكز الصيفية

الرمضانية وديوانيات المسنين  

والمشاركة في فعاليات اليوم الوطني 

 (وعيد الفطر وعيد الأضحى

الرسائل عدد 

 الدعائية
40 10 10 10 10 

العلاقات  

العامة 

 +التسويق 

81,204.60         

 1 - - - 1 إقامة الحفل إقامة حفل سنوي لعرض إنجازات الجمعية.  الحفل السنوي 
جميع 

 الأقسام 
81,204.60         

 مطبوعات إعلامية إلكترونية  البرنامج الرقمي 

)الملتقيات، الندوات، توعوي وتثقيفي 

المحاضرات، المؤتمرات، ورش العمل، 

تقديم الاستشارات، الحملات التوعوية،  

البروشورات والمطويات والمنشورات 

والكتيبات، الأفلام، الرسائل التوعوية، 

البحوث والدراسات المتعلقة بالعلوم 

 الاجتماعية(

 1500 1500 500 500 4000 عدد المشاهدات 

العلاقات  

العامة 

 والاعلام 

81,204.60         



 

برنامج الشراكات  

 والاتفاقيات 

توقيع شراكات واتفاقيات مع الداعمين والرعاة  

 وشكرهم. 

بناء قدرات الجمعيات )برامج الدعم 

المالي والإداري للجمعية وتطوير  

ويشمل   الموارد البشرية للعاملين

الإيجارات والتأثيث ووسائل النقل 

 والاستثمار( وطلبات التملك 

عدد الشراكات 

 والاتفاقيات
25 5 5 5 10 

التسويق + 

العلاقات  

العامة 

 والاعلام 

81,204.60         

 

 

 

 

 

 مؤشر الاداء صنيف البرنامجت مجاأهداف البرن برنامجال
المست

 هدف

 وقت التنفيذ 
مسؤولية  

 التنفيذ 
الربع  الميزانية 

 الأول

الربع 

 الثاني

الربع 

 الثالث

الربع 

 عبالرا

 التوظيف برنامج  
توظيف واستقطاب الكوادر الفعالة للعمل في 

جمعية السرطان السعودية مع تقليل التكاليف 

 التشغيلية وذلك عن طريق جهات داعمة. 

بناء قدرات الجمعيات )برامج الدعم 

والإداري للجمعية وتطوير  المالي 

الموارد البشرية للعاملين فيها ويشمل 

الإيجارات والتأثيث ووسائل النقل 

 وطلبات التملك والاستثمار( 

 الموارد البشرية  1 1 1 1 4 عدد الموظفين 

 

 يرنامج تميز العمل  
 . المشاركة في الجوائز المحلية والإقليمية

الأخرى في  التعاون مع مستفيدين الجمعيات 

 توظيف الشواغر لدى جمعية السرطان السعودية. 

 

 - - - - 1 الجوائز
 التميز المؤسسي

 الموارد البشرية 

 

37,798.

96         
عدد الموظفين  

 المستفيدين
2 - 1 1 - 

 تقييم الموظف 
تطوير التقييم الأدائي السنوي للموظفين في  

 الجمعية.
 الموارد البشرية  - - - - %95 رفع نسبة الآداء  

0 

 الجودة برنامج  
السعي ، تحسين وتطوير أنظمة الجودة الداخلية

  9001للحصول على شهادة ايزو 

 الندوات،، الملتقيات)توعوي وتثقيفي 

 العمل،ورش  المؤتمرات،  المحاضرات،

تأسيس قسم 

 الجودة

البدء في 

 التأسيس 
 الجودة - - - -

0 

الجمعية برامج    

(   التميز المؤسسي-الموارد البشرية  )  



 

  التوعوية،الحملات  الاستشارات،تقديم 

البروشورات والمطويات والمنشورات 

 التوعوية،الرسائل   الأفلام،  والكتيبات،

البحوث والدراسات المتعلقة بالعلوم 

 الاجتماعية(

 برنامج الحوكمة 
الجمعية من خلال تطبيق   الحوكمة فيتطوير 

 معايير وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية. 
 الحوكمة  - - - - %95 رفع درجة الحوكمة  

37,798.

96         

النظم  برنامج  

 الداخلية 

الداخلية  وتحكيم النظمالعمل على مراجعة وتقييم 

 للجمعية 

بهدف تطوير آليات العمل وسرعة الإنجاز وزيادة 

 الجودة. 

 وتفعيل برنامج رافد للموظفين والمستفيدين

بناء قدرات الجمعيات )برامج الدعم 

المالي والإداري للجمعية وتطوير  

الموارد البشرية للعاملين فيها ويشمل 

الإيجارات والتأثيث ووسائل النقل 

 والاستثمار( وطلبات التملك 

 

تطوير نظام 

الكتروني داخلي 

 للجمعية )رافد( 

تفعيل 

 النظام
 تطوير  تطوير  تطوير  تأسيس

الدعم الفني  

 ونظم المعلومات 

0 

 العضويات برنامج  

تطوير نظام العضويات ومميزاتها والتسويق لها في  

 المستشفيات)وميدانيا وسائل التواصل الاجتماعي 

  -مراكز التسوق  -الشركات  -الحكومية والخاصة 

 المطاعم( للتعريف بالجمعية 

 10 10 10 10 40 عدد الأعضاء الجدد  
العضويات + 

 التسويق
86,350 

مبادرة  برنامج  

 ل تطوير بيئة العم 
 تطوير المقر الجديد للجمعية

بناء وتطوير القدرات البشرية )الدورات 

التدريبة المختلفة، وتشمل الدورات 

 المهنية ودورات تطوير الذات( 

 الموارد البشرية  %100 %90 % 70 %50 %100 نسبة تحسين المقر

0 

مبادرة  برنامج  

 المعرفة 

لجمعية زيارات ميدانية للجمعيات الصحية المشابهة 

السرطان السعودية وتبادل الخبرات والمعرفة بينهم 

 لتطوير القطاع غير الربحي. 

 جميع الأقسام  2 2 2 2 8 عدد الزيارات 

0 

مبادرة  برنامج  

 تطوير العاملين 

دورات تطوير الذات وتدريب وتأهيل الموظفين  

 والموظفات في الجمعية. 
 

عدد الدورات 

 للموظف 
 البشرية الموارد  2 2 2 2 8

20000 

برنامج خلق بيئة  

عمل  

 محفزة)سعيدة( 

العمل على اعداد برامج وأنشطة داخلية للموظفين 

 لتحسين بيئة العمل وزيادة الانتاجية 
 6 6 6 6 24 عدد الأنشطة  

العلاقات العامة 

+ 

 الموارد البشرية 

10000 



 

 مبادرة مزايا برنامج  
تخصيص مميزات للموظفين والموظفات التابعين  

 للجمعية. 
 الموارد البشرية  1 1 1 1 4 عدد المزايا  

200000 

 


